MINISTERUL EDUCATIE! $| CERCETARI

COLEGIUL SILVIC ,BUCOVINA” CAMPULUNG MOLDOVENESC

Sir. CALEA BUCOVINE! Nr.56,725100, CAMPULUNG MOLDOVENESC,JUD. SUCEAVA, ROMANIA
Tel./Fax.0230/314094 :6230/314093

WEB. hito./www silvagrup.ro  E-mail:csilvic@yahoo.com.

AP, éﬁgﬁ /&&QMMJ’

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Avind in vedere:
- H.G. nr. 1336/08.11.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

A.)Colegiul Silvic "Bucovina”, cu sediul in Campulung Moldovenesc, strada Calea Bucovinei
nr.56, judetul Suceava, organizeazd concurs de promovare in grade trepte profesionale imediat
superioare, a personalului incadrat pe functia de laborant (silvic) II M , categoria de personal didactic
auxiliar.

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional angajatul trebuie si
indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

- sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional din care promoveazi;
- si fi obtinut calificativul " foarte bine" la evaluarea performantelor profesionale individuale in
ultimii 3 ani de activitate;

Nr. . Nivel Grad/Treaptd | Numdr Timp de
Denumire post - ) ) Durata
Crt. Studii Profesionala | posturi lueru
Norma
1 Laborant (silvic) M I 1 Nedeterminata intreaga
(8 ore/zi)

I. CONDITII GENERALE:

a) are cetdjenia roména sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméani, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) nu a fost condamnati definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
antoritafii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiei, infractiuni sévérsite cu inteniie care ar face o persoani candidatdi la post



A

incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

f) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

g) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ultericare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

H. ATRIBUTII GENERALE SPECIFICE POSTULUI

» Respectarea planurilor manageriale ale scolii.

e Cunoagsterea si aplicarea legislaiei in vigoare.

e Folosirea tehnologiet informatice din dotare.

¢ Organizarea documentelor oficiale.

e Asigurarea interfetei privind comunicarea cu beneficiarii directi si indirecti.

e Jdentificarea nevoilor proprit de dezvoltare.

e Participarea la activiti{i de formare profesionala si dezvoltare in cariera.

o Indeplinirea altor atributii dispuse de seful ierarhic superior si/sau directorul, care pot rezulta din
necesitatea derulérii In bune conditii a atributiilor aflate in sfera sa de responsabilitate.

e Respectarea ROI, normelor de séndtate §i securitate a muncii, de PSI si ISU pentru toate tipurile de
activitati desfasurate In cadrul unitatii de invitamént.

e 53 aibd un comportament si o conduitd adecvatd unei institutii de Invatamant atat fatd de elevi cat si
fatd de colegi.

» Asumarea responsabilitdtii, rezistenta la sarcini repetitive. adaptarea la sarcini schimbatoare, echilibru
emotional.

III. COMPONENTA DOSARULUI DE EXAMEN:
Dosarul de inscriere la concurs/examen va cuprinde urmitoarele documente, conform
prevederilor art.72 alin.(3) din H.G. nr. 1336/28.10.2022.
~ cerere de inscriere;
- adeverinta eliberatd de angajator din care si reiasd vechimea in gradul profesional din care
promoveazi;
- copit ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a
aflat in activitate;

IV.PROCEDURA DE SELECTIE S1 PROBELE EXAMENULUI:

a) Selectia dosarelor;
b) Proba practica .

Criterii de evaluare si punctaj:
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Nr.crt. | Denumire Criterii de evaluare Punctaj

proba
L. Proba practic# | Capacitatea de adaptare. 100 puncte (punctaj maxim)
Capacitatea de gestionare a situatiilor | Sunt declarati admisi candidatii
dificile. care au obtinut minim 50 puncte

Indemaénare §i abilitate in realizarea

cerintelor practice.

Capacitatea de comunicare.
Capacitatea de gestionare a
resurselor alocate pentru
desfagurarea probei practice.

v" Se considera admis candidatul care a obtinut punctajul minim necesar.
V. TEMATICA

Organizarea unitatilor de 4nvatdmint preuniversitar

- Drepturile si obligatiile beneficiarilor sistemulni de anvatamint

- Statutul si cariera personalului didactic — personalul didactic auxiliar

- Raspunderea disciplinari si patrimoniala a personalului didactic

- Drepturi s1 obligatii ale personalului din invitaméntul preuniversitar

- Obligatiile angajatorilor privind NTSM — instruirea si obligatiile lucrétorilor
- Sanéitatea si securitatea in munca in silvicultura

- Mésurarea arborelui si a partilor sale componente

- Determinarea varstei. Determinarea cregterilor

- Clase si tipuri de soluri forestiere din {ara noastra

- Subincrengatura Gymnospermae. Subincrengitura Angiospermae

- Principalii ddunitori forestieri

- Specii de vanat. Evaluarea, recoltarea si valorificarea efectivelor reale de vénat
- Exploatarea masei lemnoase

V1. BIBLIOGRAFIE

o

Legea invatdmaéntulul preuniversitar nr.198 / 4 iulie 2023

2. Regulamentul-cadru de organizare $i functionare a unititilot de invatimant preuniversitar OME
nr.5726/2024 ROFUIP

Norme NTSM / PSI legea 319 / 2006 cu completarile si modificirile ulterioare

4. Programele scolare in vigoare pentru calificarea tehnician in silvicultura si exploatiri forestiere si
calificarea tehnician silvic

5. Achimescu, R, §..a., 1999 — Cartea pddurarului
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VIIL. Graficul de desfisurare a examenului si dispozitii finale:

Dosarele de inscriere la examen se depun la secretariatul Colegiului Silvic “Bucovina”
Campulung Moldovenesc, conform graficului, intre orele 9°°-15°°, in zilele lucratoare.

Informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucrdtoare, telefonic la nr. 0230/314093,
personal la secretariatul unitétii de Invatiméant, pe adresa de e-mail csilvic@yahoo.com sau pe site-ul
unititii www.silvagrup.ro.

Atasam anexa 2 , anexa nr.3.

Examenul se va desfasura la sediul Colegiului Silvic "Bucovina”™ Cimpulung Moldovenesc
Calea Bucovinei nr.56 jud. Suceava, conform graficului de mai jos:




Etapele examenului de promovare

Data / perioada

Publicarea anuntului

06.03.2025

Depunerea dosarului

07.03.2025-13.03.2025
(zile lucratoare)
interval orar 9.00-15.00

Selectia dosarelor de citre Comisia de concurs

14.03.2025 ora 10.00

Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor

14.03.2025 ora 16.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele
selectiei dosarelor

17.03.2025
interval orar 8.00-16.00

Solutionarea contestatiilor

18.03.2025 ora 10.00

Afisarea rezultatelor in urma solutionarii
contestatiilor

18.03.2025
ora 16.00

Proba practica

19.03.2025 ora 10.00

Afisarea rezultatelor dupi proba practica

19.03.2025 ora 16.00

Depunerea contestatiilor proba practica

20.03.2025
interval orar 8.00-16.00

Solutionarea contestatiilor proba practica

21.03.2025 ora 10.00

Afisarea rezultatelor in urma solutionarii
contestatiilor proba practica

21.03.2025 ora 16.00

Afisarea rezultatelor finale

<~ 24.03.2025 ora 12.00
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